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INTRODUCCIÓN

¿Qué se considera accidente laboral de tráfico (ALT)*?

1) Origen: vías o terrenos objeto de la legislación sobre tráfico, circulación de vehículos

a motor y seguridad vial (autopistas, pistas forestales, aparcamientos…).

2) Implicado: al menos un vehículo en movimiento (incluido bicicletas, ciclomotores y

patinetes eléctricos, así como vehículos de maquina agrícola, industrial o de obra)

3) Trabajador accidentado: conductor o pasajero de un vehículo que se ha visto

implicado en el accidente, o ha sufrido los daños a consecuencia del accidente de

tráfico como peatón, ya sea por atropello o por cualquier otra circunstancia del tráfico

*Guía de cumplimentación del parte de accidente de trabajo (PAT) Delt@.  



INTRODUCCIÓN

¿Están incluidos los accidentes in itínere

3 criterios o elementos determinantes del accidente in itínere*:

*Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley General de la Seguridad Social. Art.156.

- que ocurra en el camino de ida o vuelta

- que no se produzcan interrupciones entre

el trabajo y el accidente

- que se emplee el itinerario habitual

JURISPRUDENCIA
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Fuente de la información:

Fichero informatizado de los partes oficiales de
notificación de accidente de trabajo del Ministerio de
Trabajo y Economía Social (MITES), registrados en la base
de datos ESTADEL.

 Delt@
 Ficheros mensuales de Cataluña y País Vasco.



DATOS PRINCIPALES – INFORME ALT 2022 

 Los ALT representan un 11% de accidentes laborales.
 El 27% de los accidentes laborales mortales son de tráfico.
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Datos 2022
¿2022 vs 2021?

Datos 2021
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Datos 2021

Datos 2022
¿2022 vs 2021?
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El peso porcentual del ALT aumenta progresivamente a 
medida que los accidentes son más graves.
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La incidencia de ALT in itínere (261,1) es 2,2 veces mayor 
que la incidencia de ALT en jornada de trabajo (118,7).
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La incidencia de ALT 

ha aumentado en 

ambos casos de 2021 

a 2022
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GÉNERO EDAD OCUPACIÓN

SECTOR
AGENTE 

MATERIAL
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Los hombres presentan un 

índice de incidencia 3,8 

veces mayor en 

accidentes en jornada.

En in itínere no presentan 

tantas diferencias, 

presentando las mujeres 

una incidencia mayor.

GÉNERO
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GÉNEROEDAD
Las franjas centrales son las 

que acumulan mayores 

porcentajes de ALT en jornada.

Sin embargo, al relativizar este 

tipo de siniestralidad con la 

población de cada franja de 

edad, se observa que los más 

jóvenes presentan mayor 

incidencia de ALT en jornada. 
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GÉNEROEDAD

En el caso de los ALT in 

itínere ocurre lo mismo.

JÓVENES: COLECTIVO 
VULNERABLE EN 

ACCIDENTES LABORALES DE 
TRÁFICO.
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GÉNEROOCUPACIÓN

La ocupación con mayor incidencia de 
accidentes de tráfico en jornada es la de 

Conductores y operadores de maquinaria 
móvil.

Las ocupaciones con mayor incidencia de ALT 
in itínere son los peones de diferentes 

industrias.
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GÉNEROSECTOR

Las actividades postales y de 
correos, el transporte 

terrestre y los servicios de 
comidas y bebidas son las 

actividades que más 
incidencia de ALT en jornada 

presentan.
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GÉNEROSECTOR

Las actividades relacionadas 
con el empleo son las 

actividades que más ALT in 
itínere presentan.
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Nota: los datos de siniestralidad de 2020 tienen un carácter excepcional como consecuencia de las restricciones laborales y sociales adoptadas para la gestión de la 
pandemia debida al virus del SARS-CoV-2
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 Tanto en el caso de los accidentes en jornada como de los in itínere, se 
observa que en 2021 los índices de incidencia aumentaron con respecto a 
2020.

 En 2022 ambos índices han aumentado: la incidencia de ALT en jornada se 
sitúa prácticamente en el valor de 2019 y el índice de ALT in itínere sigue 
presentando una cifra inferior a 2019.



LA GESTIÓN DE LOS ALT DESDE LA PRL

GÉNERO EVALUACIÓN DE 
RIESGOS 

LABORALES

DISEÑO DE 
MEDIDAS 

PREVENTIVAS

PLANFICACIÓN 
DE LA ACTIVIDAD 

PREVENTIVA

RE-EVALUACIÓN 
DE RIESGOS

INVESTIGACIÓN

MEDIDAS 
CORRECTORAS

PRINCIPIOS DE LA 
ACCIÓN PREVENTIVA

FACTORES DE RIESGO

“Todos los trabajadores están expuestos en alguna 
medida a los riesgos laborales asociados al tráfico”
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GÉNEROFACTORES DE RIESGO

Gestión 
preventiva

Tiempo de 
trabajo

Aspectos 
psicosociales

Exigencias 
físicas

Entorno 
físico

Condiciones 
de seguridad

Factor 
humano

CONDICIONES DE TRABAJO VÍA/ENTORNO VEHÍCULO HUMANO
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GÉNEROPRINCIPIOS DE LA ACCIÓN PREVENTIVA

EVITAR/REDUCIR 
DESPLAZAMIENTOS

EVALUAR EL RIESGO COMBATIR RIESGOS 
EN ORIGEN

ADAPTAR EL PUESTO 
DE CONDUCCIÓN

BUSCAR 
ALTERNATIVAS 
MENOS PELIGROSAS

TENER EN CUENTA LA 
TÉCNICA

PLANIFICAR

FORMAR 

PROTECCIÓN 
COLECTIVA VS 
INDIVIDUAL
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GÉNEROMEDIDAS PREVENTIVAS



MARCO ESTRATÉGICO Y ACTUACIONES INSST

ESTRATEGIA ESPAÑOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2023-2027
Línea de actuación:

1. Mejora de la prevención de los accidentes de trabajo 1.3 Actuaciones de apoyo,

información y sensibilización para la reducción de los accidentes de trabajo.

 Se promoverá la mejora de la seguridad vial en las empresas, conforme al Plan

de acción para minimizar el impacto del accidente de tráfico en la

siniestralidad laboral aprobado por la CNSST y en consonancia con otras

políticas públicas como la Estrategia de Seguridad Vial 2021-2030 (DGT) y el

Plan Nacional sobre Drogas.
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ESTRATEGIA ESPAÑOLA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2023-2027
Línea de actuación:

1. Mejora de la prevención de los accidentes de trabajo 1.3 Actuaciones de apoyo,

información y sensibilización para la reducción de los accidentes de trabajo.

 Se impulsarán actuaciones de sensibilización que promuevan una reducción

de los accidentes de tráfico, incidiendo en las principales causas que generan la

pérdida de control de los vehículos en las actividades prioritarias identificadas

en el Informe de accidentes laborales de tráfico.
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COMISIÓN NACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD

GRUPO SEGURIDAD VIAL LABORAL

https://www.insst.es/cnsst/grupos-de-trabajo/en-funcionamiento/seguridad-vial-laboral

Medida 1: Elaborar unas directrices básicas que sirvan de ayuda y referencia a los 
técnicos de prevención en el ámbito de la seguridad vial laboral. 
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “HAZTE VISIBLE”

https://www.insst.es/el-observatorio/recursos-practicos/campanas/hazte-visible

 Destinada a mejorar la seguridad del 
motorista de reparto, ya que los 
restaurantes que apuestan por el servicio 
a domicilio crecen en ventas, y suelen 
apostar por el colectivo de motoristas de 
reparto. 

 Cartel informativo de ángulos muertos, 
imanes informativos de ángulos muertos 
de autobús, furgoneta y turismo, kit de 
pegatinas retro reflectantes para el casco.
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “CON FURGONETAS 5 METAS”

https://www.insst.es/confurgonetas5metas

 El objetivo es disminuir los accidentes 
laborales de tráfico en los que se ve 
implicada una furgoneta y sensibilizar a 
los diferentes actores sobre la 
importancia de llevar a cabo cinco metas 
o medidas, dentro de su ámbito de 
actuación, que tienen una repercusión 
directa sobre el riesgo.
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “CON FURGONETAS 5 METAS”

https://www.insst.es/confurgonetas5metas

Vídeo de sensibilización.
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “CON FURGONETAS 5 METAS”

https://www.insst.es/confurgonetas5metas

Vídeo informativo dirigido a conductor@s y a empresas.
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “CON FURGONETAS 5 METAS”

https://www.insst.es/confurgonetas5metas

Gráficas para conductor@s. 
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CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN “CON FURGONETAS 5 METAS”

https://www.insst.es/confurgonetas5metas

Gráficas para empresari@s
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OTRAS ACTUACIONES



¡Muchas gracias 
por vuestra atención!


